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PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE DES MEMBRES du SECRÉTARIAT 

INTERNATIONAL DES INFIRMIÈRES ET INFIRMIERS DE L’ESPACE FRANCOPHONE (SIDIIEF), tenue le 9 juin 
2009 à 16 h 45, dans la salle Ministre du Palais des congrès de Marrakech (Maroc). 
 
 
1. OUVERTURE D’ASSEMBLÉE 

 
Me Carmelle Marchessault, conseillère juridique du SIDIIEF, agit à titre de présidente d’assemblée. 
 
Conformément au règlement du SIDIIEF, tous les membres fondateurs et plus du deux tiers des 
membres promoteurs sont présents, la présidente d’assemblée constate le quorum.  Il y a 125 
membres inscrits et plus de 225 observateurs.  L’assemblée générale des membres 2009 est 
déclarée ouverte à 16 h 50. 
 
Me Marchessault souhaite la bienvenue à tous les membres du SIDIIEF. 
 
 
1.1 Présentation des règles de délibération applicables à l’assemblée générale du 

SIDIIEF 

 
La présidente d’assemblée lit et explique les règles de délibération applicables à l’assemblée 
générale du SIDIIEF qui ont été adoptées par le conseil d’administration, le 1er avril 2009.  Une 
copie de ces règles a été remise à chaque participant au moment de l’inscription à l’assemblée 
générale annuelle. 
 
 
1.2 Présentation des scrutateurs 

 
La présidente d’assemblée nomme et présente les personnes qui agiront à titre de scrutateur : 
 
 
Najat Belgahli 
Infirmière cadre enseignante 
Institut de formation aux carrières de santé à Marrakech 
Maroc 
 
 
Monique Flibotte  Responsable des scrutateurs 
Infirmière-conseil OIIQ 
Canada 
 
Valérie Binamé-Descoeudres 
Responsable de l’Institut La Source, Lausanne 
Suisse 
 
Laurent Chabrefy 
Cadre de santé, Hôpitaux de Marseille 
France 
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Madeleine Lauzier 
Directrice-conseil OIIQ 
Canada 
 
Marie-Claude Moncet 
Consultante en soins infirmiers 
France 
 
Éléna Puiulet 
Infirmière 
Canada 
 
 
2. PRÉSENTATION DES MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

La présidente d’assemblée présente les administrateurs du conseil d’administration en précisant 
leur catégorie de membre et leur fonction. 
 
Gyslaine Desrosiers PRÉSIDENTE Membre fondateur 
Présidente   
Ordre des infirmières et infirmiers du Québec  
Canada   

   

Jacques Chapuis VICE PRÉSIDENT Membre fondateur 
Directeur École La Source, Lausanne  
Suisse   

   

Lynn Landry VICE-PRÉSIDENTE Membre promoteur 
Directrice des soins infirmiers   
Hôpital Sainte-Anne pour anciens combattants  
Canada   

   

Linda Ward TRÉSORIÈRE Membre fondateur  
Directrice associée des soins infirmiers  Représentante OIIQ 
Centre universitaire de santé McGill  
Canada   
   
   
Ruth Akatchérian ADMINISTRATRICE Membre institutionnel 
Doyen honoraire   
Faculté des sciences infirmières    
Université Saint-Joseph de Beyrouth  
Liban   

   

Danielle Fleury ADMINISTRATRICE Membre promoteur 
Directrice des soins infirmiers  Représentante du  
Centre hospitalier de l’Université de Montréal consortium de Montréal 
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Canada   

   

Joseph Kibangula ADMINISTRATEUR Membre associatif 
Directeur des soins infirmiers   
Hôpital de l’Amitié Cino-Congolaire  
Président de la Ligue des infirmier(e)s de l’espace francophone  
République démocratique du Congo  

   

Jacques Mondoux ADMINISTRATEUR Membre institutionnel 
Responsable de la filière soins infirmiers  
Haute école de santé, Fribourg   
Suisse   

   

Dibcor Sène ADMINISTRATEUR Membre individuel 
Coordonateur de projet   
« President’s Malaria Initiative », Plan Sénégal  
Bureau régional de Saint-Louis   
Sénégal   

   

Joséphine Tabsoba Sawadogo ADMINISTRATRICE Membre individuel 
Secrétaire générale   
Ordre national des infirmiers et infirmières  
Burkina Faso   

   

Diane Morin  Membre invitée statutaire 
Doyenne, Faculté des sciences infirmières Représentante du  
Université Laval  consortium de Québec 
Canada   

   

Luc Mathieu  Membre invité statutaire 
Directeur de l’École des sciences infirmières Représentant du  
Université de Sherbrooke  consortium de Sherbrooke 
Canada    

   

Andréanne Saucier  Membre invité statutaire 
Directrice associée soins infirmiers Représentante du  
Centre universitaire de santé McGill consortium de McGill 
Canada   
 
La présidente d’assemblée mentionne que Frédérique Dehoorne, membre associatif, cadre de 
santé, Service d’onco-hématologie de l’Institut catholique de Lille, France, et chargée de mission 
de l’Association française des infirmières de cancérologie n’a malheureusement pu être des nôtres.   
 
Hélène Salette, secrétaire générale du SIDIIEF, est également présentée. 
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3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR 

 
L’ordre du jour est présenté par la présidente d’assemblée.  Elle rappelle que tous les documents 
relatifs à cette assemblée ont été mis en ligne sur le site Internet du SIDIIEF au plus tard le 8 mai 
2009.  Les participants à cette assemblée ont également copie des documents dans leur pochette. 
 
L’ordre du jour est unanimement adopté par les membres. 
 
 
4. ADOPTION DU PROCÈS-VERBAL DE L’ASSEMBLÉE ANNUELLE DU 28 MAI 2008 

 
Le procès-verbal de l’assemblée annuelle du 28 mai 2008 a été remis dans les pochettes des 
participants.   
 
La secrétaire générale du SIDIIEF résume les points saillants discutés lors de l’assemblée 
annuelle 2008, à Lille (France).  Les points saillants sont les suivants : 
 
 adoption des modifications du règlement visant la composition du conseil d’administration et 

les élections; 
 adoption de  prise de position du SIDIIEF à l’attention de l’Organisation internationale de la 

Francophonie (OIF) concernant la protection de la langue française.  Cette prise de position 
est disponible pour consultation sur le site Web du SIDIIEF. 

 lancement du programme des prix Reconnaissance. 
 
La secrétaire générale rappelle que les amendements au règlement, ayant été adoptés à la 
majorité par l’assemblée annuelle, seront applicables dès les prochaines élections, prévues au 
printemps 2010.   
 
Au sujet des prix Reconnaissance, la secrétaire générale précise que ce programme a été créé 
pour souligner l’apport considérable de membres au développement de la profession et au mieux-
être des populations.  Le SIDIIEF a incité ses membres associatifs et institutionnels à soumettre 
des candidatures d’infirmières et d’infirmiers francophones, membres du SIDIIEF, au plus tard le 5 
décembre 2008. 
 
Sur proposition de Andréanne Saucier (Canada), appuyée de Miguel Lardennois (Belgique), 
il est résolu  
 
D’APPROUVER le procès-verbal de l’assemblée des membres du SIDIIEF, tenue le 28 mai 2008 à 
Lille (France). 
 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ 
 
5. PROPOS D’OUVERTURE PAR LA PRÉSIDENTE DU SIDIIEF 

 
La présidente du SIDIIEF, Gyslaine Desrosiers, souhaite la bienvenue aux participants à cette 
assemblée et souligne que l’assemblée générale triennale du SIDIIEF est un moment privilégié qui 
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doit permettre de se projeter vers l’avenir.  Bien que la présentation du rapport annuel soit un 
exercice nécessaire, le conseil d’administration souhaite que les membres puissent alimenter les 
orientations pour l’avenir du SIDIIEF des trois prochaines années. 
 
Gyslaine Desrosiers rappelle la feuille de route du SIDIIEF depuis son lancement en 2000.  Un 
noyau de partenaires, l’Ordre des infirmières et infirmiers du Québec (OIIQ) et l’École La Source 
de Lausanne (Suisse) tous deux membres fondateurs, appuyés par les membres promoteurs 
composés des consortiums des centres hospitaliers universitaires du Québec et de leur faculté ou 
école universitaires ainsi que  l’Hôpital Sainte-Anne pour les anciens combattants (Canada) ont cru 
à la nécessité de mettre en place une communauté professionnelle de langue française.  Société 
savante, instance d’influence, association, le SIDIIEF est aujourd’hui une organisation 
internationale non gouvernementale (OING), reconnue officiellement par l’Organisation 
internationale de la Francophonie (OIF).  Cette reconnaissance met en valeur le sérieux de 
l’organisme.  L’originalité de ce réseau réside dans le fait qu’il est constitué d’individus, 
d’associations et d’institutions de soins infirmiers, qui se sont réunis par affinités professionnelles. 
Cette approche confère au SIDIIEF un caractère particulier qui le distingue des autres associations 
internationales traditionnelles.  Elle insiste sur la force collective du SIDIIEF. 
 
Le contexte de la mondialisation exige une compréhension des tendances mondiales qui se 
dessinent afin de mettre en perspective le «penser mondial » et l’ « agir localement ».  
L’importance de la diversité culturelle et la capacité de maintenir la langue française au plan 
international sont des enjeux de taille.  L’information en français sur Internet ne représente que 4 % 
de son contenu.  Tout en reconnaissant l’expertise des communautés de langue anglaise, le 
SIDIIEF doit se développer en mettant en évidence le leadership infirmier francophone..  Les 
leaders mondiaux de langue française doivent participer au développement des pratiques de soins 
et de la recherche.  La capacité  de la communauté francophone à interagir dans un grand réseau 
international entraine inévitablement une consolidation des institutions de soins, de formation et de 
recherche au sein de chaque pays. 
 
Elle rappelle aussi l’importance des positions politiques du SIDIIEF qui pourraient aider le 
renforcement de la profession infirmière dans les différentes communautés infirmières 
francophones. Enfin, le SIDIIEF a le souci de mettre de l’avant la collaboration Nord/Sud et 
l’entraide auprès de collègues de pays en voie de développement. 
 
 
Quant aux perspectives d’avenir du SIDIIEF, la présidente mentionne que le conseil 
d’administration n’a pas prévu présenter cette année un plan formel car, la préparation du congrès 
s’est avérée très accaparante..  Le conseil d’administration  espère toutefois recevoir des 
propositions de la part des membres lors de cette assemblée. S’inspirant de John F. Kennedy, elle 
lance le message suivant : « ne vous demandez pas ce que le SIDIIEF peut faire pour vous, mais 
plutôt, que pouvez-vous faire pour le SIDIIEF? »  Le SIDIIEF, c’est un réseau de professionnels de 
langue française, mais c’est aussi un projet en devenir, qui assurera sa pérennité par l’adhésion de 
ses membres et leur engagement. 
 
 
Le Congrès de Marrakech est sans contredit un succès, grâce à la participation de 1 400 
infirmières et infirmiers de 25 pays, la qualité du contenu de ses conférences et autres 
présentations.  La présidente tient à remercier la secrétaire générale du SIDIIEF, Hélène Salette, 
pour son travail remarquable et celui de son équipe et de ses collaborateurs. 
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La richesse et la diversité des soins infirmiers interpellent le SIDIIEF, ainsi que la transformation de 
la profession qui se manifeste partout dans la Francophonie.  Ces réalités sont importantes et 
exigeront certainement des prises de position de la part du SIDIIEF. Dans plusieurs pays, ce sont 
les mêmes combats de reconnaissance du champ d’exercice, d’accès à la formation universitaire 
et à la formation continue ou encore, le pouvoir  d’influence de la profession. 
 
En conclusion, la présidente souligne que malgré l’acquisition d’une certaine notoriété et sa 
crédibilité, le SIDIIEF doit poursuivre sa consolidation par la mise en place de petits projets 
réalistes et réalisables, bien sûr, à la mesure de ses moyens.  L’enjeu du financement du SIDIIEF 
demeure toujours assez aigu. Les adhésions en tant que membres doivent être considérées sans 
contredit  comme un investissement dans l’avenir. 
 
Gyslaine Desrosiers invite le vice-président du SIDIIEF, Jacques Chapuis (Suisse) à adresser 
quelques mots aux membres. 
 
Jacques Chapuis rappelle que l’assemblée générale annuelle et le congrès sont des moments 
privilégiés de débattre de visions respectives concernant la formation, la recherche et la pratique 
clinique.  Sur le terrain, il constate une importante disparité entre les milieux cliniques qui sont en 
mouvement permanent.  Pour lui, il est important de rendre visibles les soins infirmiers et les 
expliquer aux décideurs.  De plus, il exprime son souhait de promouvoir les savoirs cliniques par 
des canaux permanents de communication et de réseautage.  Il insiste sur l’importance de 
maintenir les manifestations de solidarité avec les infirmières et infirmiers des pays africains.  La 
présence du Congrès 2009 en sol marocain est un signe de cette solidarité.  En conclusion, il 
souhaite que le SIDIIEF soutienne les initiatives de formation continue et qu’il accorde une 
attention particulière aux partenaires africains. 
 
 
6. PRÉSENTATION DU RAPPORT ANNUEL 2008 

 
Le rapport annuel 2008 a été remis aux membres présents. Il est également disponible sur le site 
web du SIDIIEF depuis le 8 mai 2009.   
 
La secrétaire commente ce rapport. 
 
 
RAPPORT DES ACTIVITES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION  
 
La secrétaire générale rappelle que le conseil d’administration a travaillé activement à la poursuite 
des objectifs prioritaires du SIDIIEF pour 2008, à savoir : 
 

 organiser le IVe Congrès mondial des infirmières et infirmiers francophones; 
 accroître la visibilité du SIDIIEF au sein de la Francophonie; 
 consolider et maintenir le développement de son réseau en resserrant les liens et 

les collaborations avec les membres et partenaires du SIDIIEF; 
 diversifier les services et avantages offerts aux membres du SIDIIEF; 
 accroître le soutien aux infirmières et infirmiers des pays du Sud. 
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RAPPORT DE LA SECRÉTAIRE GÉNÉRALE 
 
La secrétaire générale commente l’état de l’effectif. Le SIDIIEF compte, au 31 décembre 2008, un 
total de 664 membres provenant de 30 pays répartis dans huit régions de la Francophonie. 
 
Pour la deuxième année consécutive, le SIDIIEF enregistre une baisse dans l’évolution de son 
effectif par rapport aux 820 membres qu’il comptait en 2007.  Cette diminution s’explique 
principalement par la fin des adhésions d’une durée de cinq ans des membres individuels.  
Toutefois, le SIDIIEF enregistre une augmentation du nombre d’adhérents dans la catégorie des 
membres collectifs, soit les associations et les institutions, qui peuvent agir comme levier auprès 
des infirmières et infirmiers de la Francophonie.  Ces résultats rencontrent une des stratégies 
adoptées par le conseil d’administration en 2006. 
 
L’année 2008 a été consacrée principalement à l’organisation du IVe Congrès mondial des 
infirmières et infirmiers francophones.  La secrétaire générale souligne le travail du comité 
scientifique et remercie tous ses membres.  Présidé par Mohamed Boulgana (Maroc), chef de 
service de la formation de base à la direction des ressources humaines du Ministère de la Santé 
du Maroc, le comité a étudié près de 600 propositions de communications venues de différentes 
régions de la Francophonie et il a retenu plus de 400 projets de communications.  De plus, le 
SIDIIEF a innové en concluant une entente de partenariat avec l’Association des médecins de 
langue française du Canada (AMLFC) pour la réalisation d’activités communes de formation 
favorisant la collaboration infirmières/médecins.  Ainsi l’AMLFC a tenu son 16e Colloque 
international de médecine ambulatoire multidisciplinaire sur le thème des soins en oncologie dans 
le cadre du IVe Congrès du SIDIIEF. 
 
La secrétaire générale précise qu’un Fonds de soutien a été constitué pour aider les infirmières et 
les infirmiers des pays du Sud à venir présenter des communications à Marrakech.  Treize bourses 
ont été décernées.   
 
Au cours de cet exercice, plusieurs actions de promotion ont été menées en vue de rendre plus 
visible le SIDIIEF, de concrétiser sa mission de diffusion des savoirs et de partage des 
expériences, et de maintenir des activités intenses de recrutement de nouveaux membres. Le 
SIDIIEF a notamment développé de nouveaux partenariats avec des revues professionnelles en 
soins infirmiers et a participé à divers événements, colloques et activités éducatives, tel que 
mentionné dans le rapport annuel.  
 
Le SIDIIEF a également commandé une étude sur le profil de formation en soins infirmiers dans 
différents pays francophones.  Cette étude a été réalisée grâce à la collaboration de la Faculté des 
sciences infirmières de l’Université Laval (Québec, Canada) et des membres du SIDIIEF qui ont 
accepté de fournir les informations concernant les programmes de formation de leur pays respectif.  
Cette étude a permis de dresser un portrait des différents niveaux de formation en soins infirmiers 
dans une vingtaine de pays francophones.  Compte tenu de l’importance de la formation infirmière 
dans la qualité des soins offerts aux populations, le conseil d’administration estime essentiel d’en 
faire une diffusion la plus large possible.  Une copie a été acheminée aux instances 
internationales, soit l’OIF et l’OMS.  Le SIDIIEF a profité d’occasions pour faire connaître la 
situation sur la formation des infirmières et infirmiers des pays francophones, dont la Conférence 
des ministres de l’Éducation ayant le français en partage qui s’est tenue du 3 au 6 novembre 2008 
au Bujumbura (Burundi).  En plus d’une copie de l’étude, le SIDIIEF a fait parvenir le document de 
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réflexion « Les enjeux de la formation dans les pays francophones », préparé dans le cadre des 
travaux de la VIe conférence des OING en mai 2008 à Caraquet (Canada). 
 
Au chapitre des collaborations internationales, la secrétaire générale rappelle que le SIDIIEF a 
participé à la VIe Conférence des organisations internationales non gouvernementales et autres 
organisations de la société civile de la Francophonie, qui s’est tenue à Caraquet, Nouveau-
Brunswick (Canada), du 15 au 17 mai 2008. Les travaux de cette conférence avaient pour objectif 
de préparer les dossiers que les 63 OING accréditées par l’OIF considèrent prioritaires et qu’ils 
entendaient soumettre aux chefs d’états et de gouvernements pour fins de discussion lors du XIIe 
Sommet de la Francophonie d’octobre 2008 à Québec (Canada).  Une recommandation spéciale a 
également été élaborée par les OING concernant la protection de la langue française. En 
préparation de cette VIe Conférence des OING et des OSC, le SIDIIEF a produit deux documents 
de réflexion : 
 
 Les enjeux prioritaires de la Francophonie au chapitre de la formation infirmière. 
 Les défis de la profession infirmière au sein de la société civile actuelle des pays membres de 

la Francophonie. 
 
Le SIDIIEF en collaboration avec l’Unité de santé internationale (USI) du CHUM (Canada) a 
déposé une demande de financement au Fonds du secteur volontaire de l’Agence canadienne de 
développement international (ACDI) pour le projet intitulé « Renforcement des compétences des 
infirmières accoucheuses de la clinique Ngaliema de la commune de la Gombe, République 
démocratique du Congo ». Le projet a été accueilli favorablement par l’ACDI à l’automne 2009.  Ce 
projet sera d’une durée de 27 mois. Déjà en 2009, une première mission s’est tenue du 17 avril au 
2 mai 2009 pour s’assurer de l’engagement de tous les partenaires locaux, valider les besoins de 
formation, sélectionner les participants et préparer les aspects logistiques sur le terrain.  Une autre 
mission aura lieu à l’automne 2009. La secrétaire générale informe les participants qu’un 
communiqué de presse est déposé dans leur pochette. 
 
La secrétaire générale fait le bilan des activités du SIDIIEF dans le cadre de ses services aux 
membres. Elle rappelle que le SIDIIEF a conclu une entente avec l’Agence Explorateur Voyages 
pour l’organisation de circuits Découvertes et cultures dans les pays de la Francophonie, 
exclusivement réservés aux membres du SIDIIEF et à leurs proches.  Un premier voyage a été 
offert avant et après le Congrès mondial à Marrakech (Maroc).  Par la suite, l’Agence Explorateur 
Voyages proposera une destination par année. 
 
Finalement, la secrétaire générale profite de cette tribune et est heureuse d’annoncer un nouveau 
service en ligne « Vigie Média » concernant les actualités susceptibles d’intéresser les membres.  
Cette vigie, offerte gratuitement, est exercée et présentée sur le site Web du SIDIIEF sous cinq 
grands thèmes : général, actualités santé, magazines, télévision, blogue santé et Francophonie.  
La secrétaire générale invite les membres à consulter régulièrement la Vigie Média, car les 
actualités sont mises à jour automatiquement au fil des événements et des nouvelles. 
 
Le SIDIIEF explorera au cours des prochains moins l’utilisation des nouvelles technologies du Web 
pour les mettre au profit de sa mission et de ses membres.  Ces dernières peuvent être un levier 
pour dynamiser le réseau, diffuser les savoirs, partager des connaissances et pour mettre en 
réseau les membres.  Ces moyens qui seront explorés sont : 
 

 Blogues du SIDIIEF : éditoriaux, débats d’idées sur des sujets d’actualité. 
 Wiki : outil collaboratif pour l’échange de connaissance, réseau d’experts. 
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 Facebook : animation du réseau social et culturel. 
 Daily Motion / YouTube / Flickr : album-photos du SIDIIEF. 

 
En terminant, la secrétaire générale remercie les membres du conseil d’administration pour leur 
soutien et leur confiance renouvelée.  Elle remercie également tous les membres et les partenaires 
du SIDIIEF qui ont accepté de consacrer du temps à la réussite collective du SIDIIEF et qui ont mis 
leur expertise au service de ce réseau.  Elle adresse un remerciement particulier à Irène LeMouel, 
son adjointe-admistrative qui, malgré les ressources restreintes, a encore une fois fait preuve 
d’efficience pour atteindre les objectifs visés. 
 
 
7. PRÉSENTATION DES ÉTATS FINANCIERS VÉRIFIÉS DU 1ER JANVIER AU 

31 DÉCEMBRE 2008 

 
La trésorière du SIDIIEF, Linda Ward (Canada), présente les différentes rubriques des états 
financiers au 31 décembre 2008 et du rapport des vérificateurs signé le 27 février 2009 par la firme 
Robichaud Mignault, comptables agréés.  La trésorière souligne qu’il y avait un déficit planifié. Les 
surplus du congrès de 2006 ont été utilisés pour mener le SIDIIEF jusqu’à la tenue du congrès 
2009. C’est un cycle financier de trois ans. Les profits générés par le congrès 2006 ont servi à 
améliorer les services les années suivantes.  Par exemple, après 2006, un effort particulier a été 
fait en matière de services informatiques. 
 
 
Principaux échanges durant la période de questions 
 
La trésorière et la secrétaire générale invitent les membres à leur présenter leurs questions ou 
commentaires sur le rapport annuel et les états financiers. 
 
Diane Morin (Canada) souligne la nécessité d’offrir une motion de félicitations à la secrétaire 
générale pour son professionnalisme et sa rigueur dans toutes ses réalisations de l’année 2008 et 
ce, compte tenu que le siège social ne compte que deux personnes incluant elle-même. 
 
Une question est soulevée sur les contributions non financières et la trésorière donne les 
explications nécessaires. La trésorière explique qu’à la demande des vérificateurs, une 
spécification est maintenant apportée concernant la valeur monétaire des contributions non 
monétaires de partenaires, offertes au SIDIIEF.  Il s’agit principalement de services-experts en 
ressources humaines offerts par l’OIIQ (Québec). 
 
Une question est posée quant à la hausse des revenus à l’approche du congrès en ce qui a trait à 
l’adhésion individuelle.  La trésorière mentionne que la hausse de revenus (contributions et 
cotisations) en 2008 au niveau des membres individuels, est liée à la venue du Congrès de 
Marrakech, en raison de l’offre aux membres de bénéfices de tarif réduit.  La diminution des 
revenus sous la rubrique « Dons et intérêts » est en grande partie influencée par la crise 
économique. 
 
Une explication est demandée  à la trésorière quant à la diminution des dépenses en regard des 
ressources humaines. La trésorière explique qu’il y a eu une troisième personne au siège social au 
cours de l’année 2008 mais que cette personne a quitté ses fonctions en cours d’année.  
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8. NOMINATION DES VÉRIFICATEURS COMPTABLES (AUDITEURS) 

 
Sur proposition de Abdoulay Fall (Mauritanie), appuyée de Mario Brûlé (Canada), il est 
résolu  
 
DE NOMMER la firme Robichaud Mignault Comptables Agréés, comme vérificateurs des comptes du 
SIDIIEF pour l’exercice financier se terminant le 31 décembre 2009. 
 
ADOPTÉE UNANIMEMENT. 
 
 

9. PÉRIODE DE PROPOSITIONS 

 
Jacqueline Gury Racine (Suisse) propose que le SIDIIEF se penche sur la problématique de la 
mobilité de la main d’œuvre infirmière et sur les normes éthiques entourant cette mobilité.  Elle 
souhaite que le SIDIIEF adopte une prise de position officielle à cet effet.  Miguel Lardennois 
(Suisse ) appuie la proposition.  Elle sera examinée par le Conseil d’administration du SIDIIEF. 
 
Josiane Koudou (Côte d’Ivoire) propose que le SIDIIEF prenne position pour l’accès à la formation 
infirmière universitaire.  Dans le même ordre d’idée, Odette Mwamba Banza (République 
Démocratique du Congo) appuie la proposition précédente d’une prise de position à venir du 
SIDIIEF sur cet enjeu.  Parlant au nom de la filière universitaire d’Afrique francophone, elle indique 
que  les infirmières et les infirmiers d’Afrique aspirent à faire partie du réseau mondial par une 
formation de niveau universitaire.  Elle dénote des inégalités entre le niveau académique et la 
pratique, ce qui entraîne des difficultés pour réellement dialoguer avec le Nord.  Elle souhaite plus 
de soutien sur la création des ordres professionnels dans les pays d’Afrique francophone.. 
 
Un participant présent souhaite que le SIDIIEF améliore le service d’accueil pour les africains lors 
des congrès mondiaux. Il considère également que le coût du congrès qui est trop élevé pour les 
participants africains et note que certaines conférences sont peu pertinentes. De plus, il souhaite 
que le SIDIIEF prépare un résumé du procès verbal des assemblées générales.   
 
Margareth Fall (Sénégal) dépose une motion en vue de déclarer que le IVe Congrès mondial en est 
un d’exception en raison notamment, du nombre de participants et du nombre de communications 
de qualité qui ont été offertes aux membres. 
 
Un observateur souhaite que le SIDIIEF puisse intervenir en tant qu’organisme humanitaire dans le 
cadre de catastrophes naturelles. 
 
Le président de l’Association marocaine en cancérologie, Mohammed El Amine Obba, souhaite 
que la procédure de paiement soit allégée, il propose l’utilisation du service de paiement en ligne 
Paypal qui faciliterait grandement les possibilités de paiement en ligne des marocains.  
 
Ducan Preece (Canada) propose que le SIDIIEF hausse la cotisation des membres issus des pays 
de l’OCDE et que cette augmentation soit dédiée, à titre de contribution spéciale, à soutenir des 
projets de collaboration avec les infirmières et les infirmiers du  Sud.   
 
Des participants marocains expriment le souhait que le SIDIIEF explore la possibilité d’ouvrir des 
antennes dans différents pays de la Francophonie afin de dynamiser les relations avec les 
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membres et de se rapprocher de ceux-ci.  La présidente répond que cette avenue a déjà fait l’objet 
de réflexion de la part du conseil d’administration et que les moyens financiers du SIDIIEF ne le lui 
permettent pas.  Pour pallier à cela, le SIDIIEF offre aux membres associatifs et institutionnels 
d’organiser des activités dans différentes régions de la Francophonie.  Le SIDIIEF pourrait 
s’associer à ses membres et offrir sa collaboration, sous diverses formes.  La présidente rappelle 
aux membres associatifs et institutionnels qu’ils peuvent s’afficher comme membres du réseau du 
SIDIIEF, un logo est d’ailleurs disponible à cet effet. 
 
Il est proposé par Naima Plagnard (Suisse), appuyé par Kan Koffi (Côte d’Ivoire), que le SIDIIEF 
démontre une plus grande ouverture face aux sages-femmes notamment en les mentionnant dans 
le titre des congrès mondiaux.   
 
 
10. ANNONCE DE LA TENUE DU Ve CONGRÈS MONDIAL EN 2012 

 
Le prochain congrès mondial du SIDIIEF se tiendra du 20 au 24 mai 2012 à Genève (Suisse).  Ce 
congrès est organisé en collaboration avec la Haute École de santé de Genève et les Hôpitaux 
universitaires de Genève. 
 
Françoise Bonvallat, directrice de la Haute École de santé de Genève, et Sabrina Cavallero, 
directrice adjointe, Direction des soins infirmiers des Hôpitaux universitaires de Genève, viennent 
lancer une invitation aux membres à participer à ce congrès qui se tiendra pour une première fois 
en Suisse.  Elles présentent un diaporama sur Genève et ses atouts, ainsi qu’une vidéo sur la 
Haute École de santé de Genève et les Hôpitaux universitaires de Genève. 
 
 
11. AUTRES SUJETS 

 
Aucun autre sujet n’a été ajouté à l’ordre du jour. 
 
La présidente du SIDIIEF, Gyslaine Desrosiers, remercie les membres de leur présence et leur 
participation à cette assemblée générale triennale et assure les participants que leurs suggestions 
et propositions seront examinées par le conseil d’administration. 
 
 
12. CLÔTURE D’ASSEMBLÉE 

 
L’ordre du jour étant épuisé, la présidente d’assemblée, Carmelle Marchessault, lève la séance à 
19 h 45. 
 
 
ADOPTÉ LE ______________________________. 
 
 
 
 

  

Présidente  Secrétaire générale 

 


